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အလုပ်အကုိင်ဆုိင်ရာကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ်ဆရးဌာနမှတ်ပံုတင်လက်မှတ်ရရိှရန် 

သက်တမ်းတုိးဆလျှောက်ထားဖြင်းနှင့်စပ်လျဉ်း၍ ကျွမ်းကျင်သူစစ်ဆဆးဆရးအြဲွ၏့ အစီရင်ြံစာ။ 

Report Form of the Expert Group for Renewal on Accreditation of Assessment Centers 

၁။ ဆလျှောက်ထားသည့်ကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ်ဆရးဌာန၏ အမည်၊ 

____________________________________________________________________ 

   1. Name of Assessment Center which applied for Accreditation 

____________________________________________________________________ 

၂။ Accreditation သက်တမ်းကုန်ဆံုးမည့်/ သည့် ရက်စဲွနှင့် ထပ်မံဆလျှောက်ထားလာဆသာရက်စဲွ၊ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

2. Validation Date of Assessment Centers and date of application on renewal  

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________၃။ 

ကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ်ဆရးဌာန၏ လိပ်စာ၊ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________3. Address of 

Assessment Center 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

၄။ ကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ်ဆရးဌာန၏ ပုိင်ရှင်အမည်၊ လိပ်စာနှင့် ြုန်းနံပါတ်၊ 
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____________________________________________________________________ 

 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

4. Name, Address and Phone Number of owner of the Assessment Center 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

၅။ ကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ်ဆရးဌာန၏ လုပ်ငန်း/ဝန်ဆဆာင်မှုကုမ္ပဏီ မှတ်ပံုတင်လက်မှတ် မူရင်းရိှ/မရိှ၊ နှင့် ရိှပါက 

သက်တမ်းကာလ  

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

5. Original Certificate of Registration as a business enterprise or service provider issued by Ministry of 

Commerce/MIC and its validity 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________ 

၆။သက်တမ်းတုိးဆလျှောက်ထားလာဆသာ ကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ်လုိသည့် အလုပ်အကုိင်များနှင့် 

ကျွမ်းကျင်မှုအဆင့်များ၊ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

6. Name of Occupation(s) and the level(s) for which assessment will be provided 

__________________________________________________________________________ 
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____________________________________________________________________ 

 

 

၇။ကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ်လုိသည့် အလုပ်အကုိင်များအတွက် NSSA မှ အတည်ဖပုထားဆသာ အဆင့်အလုိက် 

ကျွမ်းကျင်မှု “စံ” သတ်မှတ်ြျက်များ၊ 

____________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________ 

7. NSSA approved Occupational Standards for each level of the Occupation to be assessed 

___________________________________________________________________________ 

____________________________________________________________________________ 

၈။ ကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ်ဆရးဌာနအဆဆာက်အဦတွင် စစ်ဆဆးမည့်အလုပ်အကုိင်အလုိက် 

သတ်မှတ်ဆနရာအကျယ်အဝန်းနှင့် စက်ပစ္စည်းများ၏ အဆနအထားသည်တင်ဖပထားဆသာ Layout Plan အတုိင်း ရိှ/မရိှ 

နှင့် ကဲွလဲွရိှပါက ဆြာ်ဖပရန်၊ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

8. Is the area and placement of the various machines and equipment to be used for assessment 

according to the Layout Plan submitted and if not describe the discrepancies 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

၉။ကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ်ဆရးဌာနရိှ စစ်ဆဆးမည့်အလုပ်အကုိင်အလုိက် စက်ကိရိယာ၊ လက်သံုး ကိရိယာနှင့် 

သံုးကုန်ပစ္စည်းတင်ဖပထားသည့် စာရင်းအတုိင်းရိှ/မရိှ၊ ဆကာင်း/မဆကာင်းနှင့် မရိှပါက 

လုိအပ်သည့်ပစ္စည်းများကုိဆြာ်ဖပရန်၊ 
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_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

9. Are the equipment,hand tools and materials required for each occupation and level of assessment 

according to list submitted? Are they in good condition?Describe the tools and equipment that are 

lacking or not in good condition 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

၁၀။ ကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ်မည့်အလုပ်အကုိင်အတွက် တင်ဖပထားသည့် ကျွမ်းကျင်မှုစစ်ဆဆးအကဲဖြတ် 

လုပ်ငန်းအစီအစဉ်(Assessment Plan) နှင့်ပတ်သက်၍ Expert Group ၏ သဆောထားမှတ်ြျက်၊ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

10. Comments of the Expert Group on the Assessment Plan submitted  

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________၁၁။ Expert 

Group ၏ အဆထွဆထွမှတ်ြျက် 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 
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11. General Observations of the Expert Group 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

အမည် Name ရာထူး Designation အြဲွအ့စည်း Organization ရက်စဲွ Date 

Occupational Expert Group 

        

 

 

       

 

 

       

 

 

       

ACC Representatives 
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